ДОГОВОР № ___________
оказания услуг по обеспечению отдыха и оздоровления детей
г. Москва "___"_________ 2019 г.

ФГУП «ВНИИА», в лице помощника директора по общим вопросам - начальника департамента Кожемякина И.О., действующего на основании доверенности № 595 от  01.09.2017 г., в дальнейшем именуемое «Исполнитель», с одной стороны, и ________________________________________________________________________ в лице _______________________________________________________________, действующего на основании ________________________________________________________, в дальнейшем именуемое «Заказчик», с другой стороны, заключили настоящий Договор о следующем.
1 ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1 Исполнитель обязуется по письменной заявке Заказчика предоставить комплекс услуг по обеспечению отдыха и оздоровления детей работников Заказчика в ДОЛ «Искорка». Документами, подтверждающими право Заказчика на предоставляемый комплекс услуг, являются путевки, выдаваемые Исполнителем Заказчику при подписании настоящего договора при условии оплаты услуг в порядке, предусмотренном разделом 4 настоящего договора.
Заявка составляется на бланке Заказчика с указанием банковских реквизитов, количества детей работников Заказчика, а также сроков пребывания детей работников Заказчика в ДОЛ «Искорка»  (по сменам) и направляется Исполнителю.
1.2 Детский оздоровительный лагерь (ДОЛ) «Искорка», принадлежащий Исполнителю, расположен по адресу: 142073, Московская область, город Домодедово, д. Одинцово, вл. «Искорка».
2 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ИСПОЛНИТЕЛЯ
2.1 Исполнитель предоставляет детям работников Заказчика следующий комплекс услуг:

· доставка детей к месту отдыха и обратно;

· проживание детей работников Заказчика в 4-х местных комнатах благоустроенных кирпичных корпусов;

· 5-ти разовое питание;

· оказание первой медицинской помощи детям и медицинское обслуживание (в случае необходимости);

· оздоровительные мероприятия;

· культурно-воспитательные мероприятия;
· обеспечение безопасности детей;
2.2 Начало отдыха в ДОЛ «Искорка» «________» _________ 2019 г. (_____ смена).

Окончание отдыха – «________» __________ 2019 г. 
2.3 К месту отдыха дети работников Заказчика доставляются транспортом Исполнителя от: г. Москва, ул. Новосущевская, д. 3, либо транспортом Заказчика (его работников) по их желанию, в этом случае транспортные расходы Заказчика не подлежат возмещению Исполнителем.
2.4 По окончании отдыха дети работников Заказчика доставляются транспортом Исполнителя по тому же адресу (либо транспортом Заказчика (его работников) от местонахождения ДОЛ «Искорка», в этом случае транспортные расходы Заказчика не подлежат возмещению Исполнителем).
2.5 В день отправки осуществляется обязательный медицинский осмотр детей и передача Исполнителю их родителями необходимых сопроводительных медицинских и др. документов.
2.6. Дети, не прошедшие медицинский осмотр по медицинским показаниям в соответствии п. 2.5 настоящего договора, либо не имеющие при себе документов, предусмотренных п. 3.1. настоящего договора, в лагерь не допускаются до фактического устранения обстоятельств, препятствующих пребываю ребенка в ДОЛ, при этом доставка детей в ДОЛ позднее срока, установленного для начала отдыха, указанного в п.2.2 настоящего договора, осуществляется силами и средствами Заказчика по адресу ДОЛ «Искорка» (Московская область, Домодедовский район, деревня Одинцово, владение Искорка). В случае неиспользования путевки без уважительных причин, отсутствия медицинского заключения о невозможности нахождения/ пребывания ребенка в ДОЛ в течение всей смены, денежные средства за не оказанные по этой причине услуги Заказчику не возвращаются.
3 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЗАКАЗЧИКА
3.1 Заказчик обязуется:
· обеспечить предоставление согласий законных представителей на обработку персональных данных детей, указанных в приложении № 1 к настоящему договору, на основании ст. 9 Закона «О персональных данных».
· Обеспечить предоставление согласий законных представителей в форме расписки на самостоятельное или с привлечением третьих лиц осуществление Исполнителем фото- и видео съемки ребенка, осуществление обработки, хранения, использования, публикации, размещения в т.ч. в отчетных, имиджевых, информационных материалах, а также на сайте Исполнителя результатов фото и видеосъемки в целях соответствующих деятельности ДОЛ «Искорка».
· при оформлении медицинских справок детям, не привитым против инфекционных заболеваний, в обязательном порядке письменно указывать причину отсутствия прививки (медицинский отвод, отказ, перенесенное заболевание).
· своевременно произвести оплату услуг в соответствии с требованиями п. 4.2 настоящего договора;

· не направлять в ДОЛ детей в возрасте младше 6 и старше 16 лет;
· обеспечить своевременное прибытие детей к месту сбора и отправки в ДОЛ;
· ознакомить работников, для детей которых приобретаются услуги, с правилами и обязанностями, изложенными в настоящем договоре;
· при отправке детей в ДОЛ передать Исполнителю следующие документы:
 путевку на каждого ребенка, копию свидетельства о рождении ребенка (или копию паспорта ребенка), копию медицинского страхового полиса, медицинскую справку строго установленной формы (Ф.079у) с отметкой об отсутствии педикулеза и кожных заболеваний, справку об эпидемиологическом окружении из школы и по месту жительства, справку о вакцинации от кори и ветрянки, справку от дерматолога с результатами анализов на энтеробиоз и яйца глистов для бассейна и R-манту (или диаскинтест).
При этом:

Реакция манту или диаскинтест должен быть сделан не позднее 1 года;
Медицинский отвод от прививок должен быть оформлен официальной справкой;

Отказ родителей от вакцинации ребенка должен быть оформлен на официальном бланке (Приказ Минздравсоцразвития РФ от 26.01.2009г.№19н).
· разъяснить родителям правила поведения детей, установленные администрацией ДОЛ «Искорка». В случае нарушения детьми указанных правил настоящий договор подлежит расторжению по инициативе Исполнителя в одностороннем порядке, денежные средства, уплаченные за услуги, Заказчику не возвращаются;
· нести ответственность за представленные Исполнителю перед началом смены сведения о состоянии здоровья ребенка, в частности, за сокрытие информации о наличии у ребенка следующих заболеваний, являющихся   противопоказанием для пребывания в ДОЛ:
· - соматических заболеваний в острой и подострой стадии, хронических заболеваний в стадии обострения, в стадии декомпенсации;

· - инфекционных и паразитарных болезней, в том числе с поражением глаз и кожи, инфестации (педикулез, чесотка) – в период до окончания срока изоляции;

· - с установленным диагнозом «бактерионосительство возбудителей кишечных инфекций, дифтерии»;

· - активного туберкулеза любой локализации;

· - о наличии контакта с инфекционными больными в течение 21 календарного дня перед заездом;

· - отсутствия профилактических прививок в случае возникновения массовых инфекционных заболеваний или при угрозе возникновения эпидемий;

· - злокачественных новообразований, требующих лечения, в том числе проведения химиотерапии;

· - эпилепсии с текущими приступами, в том числе резистентной к проводимому лечению;

· - эпилепсии с медикаментозной ремиссией менее 1 года;

· - кахексии;
· - психических расстройств и расстройств поведения, вызванных употреблением психоактивных веществ, а также иных психических расстройств поведения в состоянии обострения и (или) представляющих опасность для больного и окружающих;

· - хронических заболеваний, требующих соблюдения назначенного лечащим врачом режима лечения (диета, прием лекарственных препаратов для медицинского применения и специализированных продуктов лечебного питания).
· ОСНОВАНИЕ: Приказ Министерства здравоохранения РФ от 13.06.2018 г. № 327 н «Об утверждении порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период оздоровления и организованного отдыха».
Дети с перечисленными выше болезнями в лагерь не принимаются.
При наступлении негативных последствий в случае сокрытия указанной информации Исполнитель ответственности не несет.
3.2 Заказчик имеет право на получение информации о правилах поведения детей в ДОЛ «Искорка».

3.3 В случае, когда Заказчик не воспользовался услугами, предусмотренными настоящим договором (не использовал путевки) в результате заболевания ребенка, подтвержденного медицинским заключением о невозможности его дальнейшего нахождения в ДОЛ, Заказчику возвращается часть платы за услуги, пропорциональная неиспользованной части смены.
4 ЦЕНА ДОГОВОРА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

4.1 Цена договора за 22 дня отдыха _________ детей составляет ______________
                                                                  (количество детей)                                               (сумма)
(_____________________________________________________________________________) руб. Цена комплекса услуг для одного ребенка работника Заказчика составляет 50 000 (Пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек, в соответствии с п/п. 18 п. 3 ст. 149 НК РФ НДС не облагается.
4.2 Оплата по договору производится путем перечисления Заказчиком денежных средств на расчетный счет Исполнителя в течение 5 рабочих дней с момента подписания настоящего договора. Основанием для перечисления денежных средств является счет, выставленный Исполнителем одновременно с подписанием настоящего договора. Путевки передаются после получения предоплаты полной стоимости путевок уполномоченному представителю Заказчика при наличии у него надлежаще оформленной доверенности. Факт передачи путевки по доверенности фиксируется в журнале подписью уполномоченного представителя Заказчика.
 Днем оплаты считается день поступления денежных средств на расчетный счет Исполнителя. 4.3 Факт оказания услуг подтверждается отрывной частью путевки с отметкой директора ДОЛ «Искорка» о пребывании ребенка.
4.4 В случае предоставления Правительством города Москвы субсидии и предоставления заказчиком необходимой информации в соответствии с приложением №1. Исполнителем будет произведен перерасчет за пребывание в ДОЛ с учетом полученной субсидии.
5 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
5.1 В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Сторонами обязательств по настоящему Договору, они несут ответственность, предусмотренную действующим законодательством РФ.
5.2 Стороны определили, что к отношениям сторон договора не применяются положения ст. 317.1 ГК РФ.
6 ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
6.1 В случае оказания Заказчику некачественных услуг по договору он вправе предъявить Исполнителю письменную обоснованную претензию, которая подлежит рассмотрению в срок 30 календарных дней с момента ее получения Исполнителем (с учетом пробега почты).

6.2 В случае неудовлетворения претензии Исполнителем стороны разрешают спор в порядке, установленном действующим гражданским законодательством.
7 СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

7.1 Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до полного выполнения сторонами своих обязательств.
8 ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1 Договор составлен в 2-х экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу.

8.2 Сторонам, подписавшим договор, понятны условия договора.

8.3 Условия настоящего договора и порядок его исполнения являются конфиденциальными и разглашению не подлежат.
9 РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Исполнитель:
	Заказчик:

	ФГУП «ВНИИА»
	

	ИНН 7707074137
	

	КПП 770701001
	

	ОКПО 07623885
	

	р/с 405 028 108 004 000 000 02
	

	ПАО Банк ВТБ
	

	к/c 301 018 107 000 000 001 87 в ГУ Банка России по ЦФО
	

	БИК 044 525 187
	

	от Исполнителя:
________________          И.О. Кожемякин

               М.П.

	от Заказчика:
________________          ФИО

                 М.П.



Бланк организации

Приложение №1
к Договору оказания услуг №__________ от_____________г.

Перечень сведений о детях и их законных представителях

	№ п/п
	Ф.И.О. ребенка
	Дата рождения ребенка

(число. месяц год рождения)
	Наименование и реквизиты, документа, удостоверяющего личность ребенка (св-во о рождении, паспорт)
	Место жительства ребенка (домашний адрес)
	Ф.И.О. законного представителя ребенка
	Место учебы (№ школы и город)
	Класс (который окончил ребенок)
	Контактный телефон законного представителя

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Заказчик подтверждает, что НДФЛ за работников в вышеуказанном перечне перечисляется в УФК по городу Москве.

Руководитель организации________________________(____________________)

Главный бухгалтер _____________________________(____________________)
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